
Beste lezer,

Voor u ligt ons jaarverslag over 2024. Afgelopen jaar hebben medewerkers en vrijwilligers 
zich met hart en ziel ingezet voor mensen die tijdelijk of langdurig behoefte hadden aan 
een vorm van begeleiding, activering of sociale contacten. In één oogopslag ziet u hoe wij 
van betekenis hebben kunnen zijn voor mensen in Maassluis, Vlaardingen en Schiedam. 

In 2024 is veel gebeurd. De organisatie heeft zich flexibel getoond en gedreven door 
passie en daadkracht mooie resultaten behaald. Ik licht er een paar voor u uit:

Vanuit  Seniorenwelzijn is ingezet op preventie en voorlichting. Voor de valpreventietrainingen was grote 
belangstelling. Dankzij de gemeente Vlaardingen hebben we gebruik kunnen maken van de Smartfloor, een 
innovatieve mat die het valrisico meet. De benodigde vervolgstappen konden hierdoor op maat gezet worden. 
Mooi om technologie op deze wijze te gebruiken! De voorlichtingsprogramma’s rond veiligheid en weerbaarheid 
werden ook drukbezocht. 
Wijkpeil is breder ingezet en wordt nu ook gebruikt voor impactmetingen bij activiteiten. En in het Schiedamse 
Strickledepark hebben we in samenwerking met  Alzheimer Nederland een speciale vergeet-me-nietjes-
wandelroute gerealiseerd voor mensen met (beginnende) dementie. We haalden ongewild het landelijke nieuws 
met de aanpassing van ons alcoholbeleid. Dit zorgde voor veel reuring en had impact op alle betrokkenen. 

De Hooftzaak heeft zich als ontmoetingslocatie sterk geprofileerd. Met een open dag, de maand van de 
ontmoeting en gratis workshops hebben buurtbewoners kennisgemaakt met het veelzijdige aanbod van het 
buurtcentrum, zoals talentontwikkeling en gezonde leefstijl. We zien ook steeds meer mensen zonder WMO-
indicatie als bezoeker of deelnemer aan activiteiten. Een positieve ontwikkeling! Ik kom er zelf ook graag, de 
ongedwongen sfeer is bijzonder.

Begin 2024 begon de tournee van ‘Ik weet waar je hart woont’, een tentoonstelling met foto’s van en door 
(oud-)bewoners van dak- en thuislozenopvang De Elementen. Met de indrukwekkende foto’s willen we het 
stigmatiserende beeld over daklozen veranderen. De expositie is in al onze ontmoetingscentra te zien geweest. 
Met een prachtige finale in 2025. 

De Elementen heeft gedurende het gehele jaar mensen begeleid die dak- en thuisloos zijn. De winteropvang was 
vanaf november als proef permanent geopend. Zo hebben mensen die dak- of thuisloos waren de gehele winter 
kunnen rekenen op een veilige en warme slaapplaats en een maaltijd. Dit zorgde voor veel rust bij de bezoekers 
van de winteropvang, maar ook bij ons team en de bewoners van De Elementen.

Actief volgden we de ontwikkelingen zoals beschreven in de regiovisie Maatschappelijke Opvang, Beschermd 
Wonen en Vrouwenopvang. Bij Team BW was extra aandacht voor continuïteit en scholing, zodat we duurzaam 
aan onze opdracht kunnen blijven voldoen.

Net als zoveel organisaties in onze branche hebben we door krapte op de arbeidsmarkt en ziekteverzuim te 
maken gehad met personeelstekorten. Die hebben we onder andere opgevangen door ZZP’ers in te huren. Een 
aantal van hen zijn bij ons in vaste dienst gekomen. Een mooie ontwikkeling die de begeleiding van onze cliënten 
ten goede komt! Deze lijn zetten we voort in 2025. 

Aan het eind van het jaar vierden we het 40-jarig bestaan van Stoed. Cliënten, bezoekers en vrijwilligers deelden 
in de feestvreugde. Tot ons verdriet heeft medeoprichter en oud-bestuurder Mike Feuerberg het jubileum niet 
meer kunnen meemaken. Hij overleed op 5 november. Zijn gedachtegoed leeft voort binnen onze nieuwe 
organisatie. 

2024 was namelijk ook het jaar waarin we de toekomst van onze organisaties hebben verkend. Na een zorgvuldig 
traject is gekozen om onze kennis en expertise onder te brengen in één organisatie. Per 1 januari 2025 zijn de 
stichtingen juridisch gefuseerd. We gaan samen verder onder de (tijdelijke) naam Stoed-Seniorenwelzijn.

Met veel plezier ben ik op 2 januari 2025 begonnen als directeur-bestuurder. Ik verheug me erop de toekomst van 
de organisatie vorm te geven, samen met collega’s, vrijwilligers, cliënten, bezoekers, bewoners en onze 
samenwerkingspartners! 

Suzanne Korthorst
Directeur-bestuurder Stoed-Seniorenwelzijn
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Bezoekers per week en unieke bezoekers

450+ / 750+550+ / 1000+

De Vloot
550+ / 1100+ 

Oud Sluys
250+ / 650+

6 onderzoeken

10 vrijwilligers 
namen de interviews af 

374 mensen konden weer meedoen
dankzij Welzijn op Recept 

2.482 deelnames aan activiteiten en bijeenkomsten

85 deelnemers, van wie 33 nieuw
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Maassluis

Vlaardingen

Schiedam

Maassluis

Vlaardingen

Schiedam 1281

846

355

63  cliënten in een traject
tussen 20 en 67 jaar, gem. leeftijd 41 33 40 

In- en uitstroom

van wie 6 in traject kwamen

23% verbetering  
zelfredzaamheid

48 cliënten, 36 WLZ / 12 WMO
tussen 24 en 85 jaar, gem. leeftijd 50

6 1 
In- en uitstroom WLZ

3 3 
In- en uitstroom  WMO

179 cliënten 

kregen thuisbegeleiding

68 40 
In- en uitstroom cliënten

Bezoekers konden meedoen aan 28 verschillende activiteiten, zoals: 
 

samen ontbijten

creatief met tekst

wandelen

filosofieclub

digitaal uurtje

heel De Hooftzaak bakt

upcycle workshop

houtbewerking

atelier

repair café

muziek met Ruud

spelletjesmiddag

De Bijenkorf De 5 Molens

deur-aan-deur acties 
lief en leed straten 
buurtlunches
haringparty 
poffertjesfeest 
en nog veel meerW
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22 mensen maakten per maand gebruik 
van de Winteropvang (gemiddelde)

Cliënten 
per woonplaats 

Maassluis

Vlaardingen

Schiedam 48

54

77

unieke  bezoekers/
deelnemers per week

40  

81  medewerkers

62,3 fte’s

11,8 % ziekteverzuim

208  betrokken vrijwilligers 

15 medewerkers geschoold 
in Competentiegericht Werken 

ons kwaliteitskeurmerk verlengd

168.865 euro resultaat

9.857.969 euro omzet

200+  partners met wie we samenwerken 

Bekijk de jaarrekening op www.stoed.nl/over-ons/jaarverslag 

93 inwoners werkten mee

10 doorverwijzingen naar WOR, 
vitaliteitscoach of WOT

Samenfit Valpreventie & TOM 

240 deelnemers 292 deelnemers 

train je fit
boksen
breinfit
blijf overeind!
en nog veel meerTh

e
m

a
’s

138 cursussen 
gevolgd op 
GGZ Ecademy

15 medewerkers  
kregen de training  
Positieve Gezondheid
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1 wandeling voor mensen  
met geheugenproblemen gerealiseerd 
i.s.m. Alzheimer Nederland

1 samenwerkingsverband met ZorgSamen MVS

GGZ Delfland gaf 3 klinische lessen 
aan Team BW

4 gezellige vrijwilligerslunches




